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 שירות בתי הסוהר 

 נוהלי
 מינהל משאבי אנוש 

 

 הכרה בתקופות עבודה קודמות לצורך גמלאות
 

 כללי .1
 

, תוכר תקופת עבודה "הגדלת תקופת שירות לצורך חישוב קצבה" 02.26.00ץ פקנ"לבהתאם  1.1

וזאת על פי  טרם גיוסו לשב"ס לצורך חישוב גמלתו, בהסדר פנסיה תקציבית קודמת של סוהר

  האמור בחוק שירות המדינה )גמלאות(

שב"ס ובהתאם בעמידה בכללים שנקבעו ע"י  שב"ס מותניתלשירות בההכרה בעבודה קודמת  1.2

 .לנהוג על ידי שירות המדינה

 ההכרה בתקופת עבודה קודמת אינה אוטומטית ומחייבת הליכי טיפול כמפורט בנוהל זה. 1.3

 

 המטרה  .2
 

 רכי גמלאות.ולפרט הנחיות לאופן הטיפול בבקשה להכרה בתקופת עבודה קודמת לצ

 

 הגדרות .3
 סוהרשהועסק במשרה מלאה או משרה של  סוהרמשרה של  – "יעור גבוהמשרה בש" 3.1

 .שהועסק במשרה בשיעור של שלושה רבעים

ששירת במשרה בשיעור גבוה, ואשר עבר  סוהרמשרה של  – "משרה בשיעור נמוך" 3.2

 לשרת במשרה בשיעור של שלושה רבעים או בשיעור של חצי, לפי העניין.

 
 תבקשה להכרה בתקופת עבודה קודמ .4
 

ככל הניתן סמוך סוהר אשר מבקש להכיר בתקופת עבודה קודמת לצורך גמלאות, יגיש בקשה  4.1

"אופן הטיפול בבקשה להכרה בתקופת  – א'בהתאם לתהליך המפורט בנספח  למועד גיוסו

על גבי טופס בנתיבי לא ניתן להגיש בקשה לאחר סיום שירות. הבקשה תוגש  . עבודה קודמת"

  אישורים/מסמכים כמפורט להלן:ף בצירו דהיחי מש"אהפיקוד לק. 

מקומות עבודה המוכרים לעניין חוק " – 'במקום ותקופת העסקה )כמפורטים בנספח   4.1.1

 (.הגמלאות"

 .זמני או קבוע מעמד העובד 4.1.2
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 האם בוטח בפנסיה צוברת או תקציבית. 4.1.3

 .(לפחות שליש משרה) היקף המשרה  4.1.4

 .תקופת העסקה 4.1.5

 .רכשו לגמלאותוהאם נ תקופות בלתי נמנותציון   4.1.6

 .שניצל וכמה עומדים לזכותו, לצורך חישוב מענק אי ניצול ימי מחלה מס' ימי מחלה  4.1.7

יש לציין האם קיבל  -אם השירות הקודם היה במשטרה, מג"ב, שירות קבע בצה"ל   4.1.8

 תוספות פעילות ואת תאריכי קבלתם.

 .תקציביתדמי ניהול פנסיה /האם קיבל פיצויים  4.1.9

אם קיבל פיצויים יצרף אישור בדבר  בוע יצוין אם קיבל פיצויים.אם העובד היה במעמד ק 4.2

הפנייה לגבי גובה הפיצויים  -לגבי תקופת שירות בקבע ) ומועדם. גובה הפיצויים שקיבל שיעור

 (.יחידתי מש"אתעשה ע"י ק. 

 בה בוטחו זכויותיו לגמלאותקרן ה את פרטי  צייןיהיה במעמד ארעי או חוזה מיוחד, שעובד  4.3

מקרן הביטוח יצורף אישור הקרן על מועד  כספיםאם משך העובד  תקופת הביטוח. ומשך

וסכום המשיכה. אם לא משך כספים, יצרף אישור הקרן על כך שישנם עדיין כספים לזכותו 

 בקרן.

בקשת הסוהר בצירוף המסמכים המבוקשים כפי שפורט לעיל, תועבר ע"י קצין מש"א יחידה  4.4

 בחטיבת כ"א. פרטחלקת במ קצין פרישה וגמלאותאל 

תטופל , ת התקופהרכישכספים לצורך  אשר אינו כרוך בהחזרהליך הכרה בשירות קודם, ב 4.5

חתומה בידי נציב, המאשרת  העד להוצאת אסמכת קצין פרישה וגמלאות פניית הסוהר ע"י

  הכרת תקופת השירות הקודם לגמלאות.

 : פורט להלןהכרוך בהחזר כספים יתבצע כמהכרה בשירות קודם  הליך  4.6

 .לחשב שכר מרכז פרישה בענף שכר וגמלאותיעביר את הבקשה  קצין פרישה וגמלאות  4.6.1

לקצין פרישה יקבע את גובה ואופן החזר הכספים ויודיע זאת חשב שכר מרכז פרישה   4.6.2

 וגמלאות אשר יעדכן את הסוהר.

במקרים בהם מדובר ברכישת תקופות קודמות בשב"ס או תקופות שהייה בחל"ת   4.6.3

לחשב שכר מרכז ומשם  לקצין פרישה וגמלאות מחלקת סגל ל ידיעבר הבקשה עתו

 .פרישה בענף שכר וגמלאות

, פרישה וגמלאות לקציןאישור מציא יחשב שכר מרכז פרישה לאחר ביצוע הרכישה,   4.6.4

 של הנציב להכרה בתקופה לגמלאות. האסמכתאשר יטפל בהוצאת 

ענף בתיק הסוהר וענף שכר,  במקרים חריגים כאשר אין הלימה בין הנתונים 4.6.5

 .יבצעו את הבדיקה ויקבעו את הזנת תקופות השירות נגדים/קצינים/תשו"ג
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 פת שירות במשרה חלקיתותק .5

שירות ב"משרה הזכות להכרה בתקופת שירות ב"משרה בשיעור נמוך" כאילו הייתה תקופת  5.1

 :בשיעור גבוה"

הועסק בשיעור נמוך, תוכר זכאי שהתקופה בה  סוהר המועסק ב"משרה בשיעור נמוך"  5.1.1

 להלן : לו כאילו הייתה תקופת שירות בשיעור גבוה, אם הוא ממלא אחר כל התנאים 

במועד הסוהר הועסק במשרה בשיעור גבוה, עבר לשרת במשרה בשיעור נמוך ו 5.1.1.1

  התשלום הוא משרת במשרה בשיעור גבוה.

 .הייתה במשרה בשיעור גבוה הסוהר בשב"סמרבית תקופת שירותו של  5.1.1.2

על  שירת במשרה בשיעור נמוך תקופה שלמה אחת שמשכה אינו  עולה הסוהר 5.1.1.3

על  סך התקופות לא יעלה –שירת שתי תקופות או יותר  או אם חמש שנים

 חמש שנים. 

שבסעיף  באחד מן המועדים , 5.1.2שילם את התשלום האמור בסעיף  הסוהר 5.1.1.4

5.1.3. 

בעבודה  הסוהרבד במשרה בשיעור נמוך, ע הסוהראם בתקופה בה הועסק  5.1.1.5

עליו  –שירות המדינה גמלאות חוק נוספת  המזכה אותו בזכויות לגמלה, על פי 

משרה בשיעור נמוך והשיעור של למלא גם  את התנאי הבא: השיעור של ה

 המשרה בעבודה הנוספת  גם יחד, אינם עולים על משרה מלאה.

 :שיעור התשלום 5.1.2

 ".שה וצירוף זכויות לגמלהרכי" 07-1015הסוהר ישלם בהתאם לנוהל      

 :מועד התשלום 5.1.3

 לשלם את התשלום לאוצר המדינה בתוך אחת התקופות האלה: הסוהרעל 

חמישים שנה והוא השלים עשר שנות שירות,  לסוהרהחל מן היום שבו מלאו  5.1.3.1

 בשב"ס.את שירותו  הסוהרלפחות, ועד ליום בו יסיים 

 הסוהרבכתב לשחרר את החלטה  לאומיהחל מן היום שבו קיבל השר לביטחון  5.1.3.2

 .בשב"סאת שירותו  הסוהראו לפטר אותו, ועד ליום בו יסיים 

החלטה בכתב לשחרר את  "אמשראש אגף או  הנציבהחל מן היום שבו קיבל  5.1.3.3

 .בשב"סאת שירותו  הסוהראו לפטר אותו, ועד ליום בו יסיים  הסוהר

ת, מטעמי מן השירו הסוהראו על שחרורו של  הנציבהחל מן היום שבו הורה  5.1.3.4

את  הסוהר, ועד ליום בו יסיים בתי הסוהרלפקודת  87סעיף בריאות על פי 

 .בשב"סשירותו 

מ"ז מן השירות, על פי סהחל מן היום שבו הורה רמ"ח סגל על שחרורו של  5.1.3.5

 .בשב"סמ"ז את שירותו ס, ועד ליום בו יסיים הבתי הסוהרלפקודת  90סעיף 
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 :אחריות ביצוע .6

 מש"א ברמת יחידה: ק.

 מש"א מחוזי ברמת מחוז: ק.     

 רע"ן פרישה וגמלאותברמת נציבות:      

 
 

 :נספחים .7

 הליכי הגשת הבקשות ואופן הטיפול בהן. –' אנספח 

 מקומות העבודה המוכרים לעניין חוק הגמלאות. –' בנספח 

 

 :עדכונים קודמים .8

     1.6.97 ,9.11.05 ,19.7.2015 ,25.12.2017 
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 'אנספח 

 

 :, כולל חל"תבשב"ס להכרה בתקופות עבודה קודמת פול בבקשהאופן הטי .1
 

 חל"ת במעמד ארעי במעמד קבוע הגורם המטפל 
 פנייה בנתיבי פיקוד  הסוהר

 
 פנייה בנתיבי פיקוד פנייה בנתיבי פיקוד

אימות הנתונים  מש"א יחידתי ק.
 4המפורטים בסעיף 

 בנוהל

אם תקופת הארעיות הנה  
, תעשה 1.4.83אחרי 

 נייה בסמוך לפרישה.הפ
הארעיות הנה  אם תקופת

 , יחתים ק.1.4.83לפני 
מש"א היחידתי את הסוהר 

על "טופס שירות ארעי" 
תוך  ויצרפו לאישורים

 אימות הבקשה.
 

:  אימות של 
 תקופת החל"ת -

היקף המשרה  -
ערב היציאה 

 לחל"ת

ן פרישה  קצי
 וגמלאות

אם לא קיבל 
פיצויים: הוצאת 

של הנציב אסמכתה 
 ה בתקופהלהכר

אם קיבל פיצויים: 
לחשב שכר מרכז פנייה 
בענף שכר  -פרישה 

לחישוב וגמלאות
 סכום ואופן ההחזר.

 

קרן העברת הבקשה ל
 בה מבוטח העובד הפנסיה

: תוצא 18.5%אם שילם 
של הנציב אסמכתה 

 להכרה בתקופה
אם לא שילם 

לחשב שכר  פנייה :%18.5
בענף שכר  -מרכז פרישה 

 וגמלאות

חישוב הסכום  רותענף משכו
והפניית הסוהר 

למתן הלוואה 
בכפוף  לרכישה

למכתב רישמי של 
 שכר וגמלאות. ענף

פרישה  לקציןהודעה 
מקרן וגמלאות שהכספים 

 התקבלו בשב"ס. הפנסיה

 :חישוב הסכום
אם הסוהר לא עבד 

 -בתקופת החל"ת
 הפנייה לקבלת הלוואה

התשלום  -אם עבד
 במזומן.

 
מימוש  הסוהר

חזר ההלוואה/ה
 30במזומן תוך 

 ימים 
העברה מידית של 

אישור הבנק על 
 לקציןההלוואה 

 פרישה וגמלאות
 

מימוש ההלוואה/החזר  
 ימים 30במזומן תוך 

העברה מידית של 
התשלום /אישור הבנק

 פרישה וגמלאות לקצין 

ן פרישה  קצי
 וגמלאות

של אסמכתה הוצאת 
הנציב להכרה 

 בתקופה
 

של הנציב אסמכתה הוצאת 
 רה בתקופהלהכ

של אסמכתה הוצאת 
 הנציב להכרה בתקופה
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) כולל חל"ת(: .2  אופן הטיפול בבקשה להכרה בתקופות עבודה קודמות מחוץ לשב"ס 
 

 במעמד ארעי/חוזה מיוחד במעמד קבוע הגורם המטפל 
 פנייה בנתיבי פיקוד פנייה בנתיבי פיקוד  הסוהר

 אם הופרשו כספים לקרן פנסיה, יש להמציא אישור.
אם נמשכו כספי הקרן: אישור הקרן על מועד וסכום 
המשיכה והאם הכספים שנמשכו הנם בגין תקופת 

 העבודה הנ"ל.
אם לא נמשכו הכספים: אישור הקרן על יתרת 

 הכספים בגין תקופת העבודה
 

אימות הנתונים  מש"א יחידתי ק.
 4המפורטים בסעיף 

 בנוהל

יש להחתים  ,1.4.83אם תקופת הארעיות הנה אחרי  
ובקשה להעברת  את הסוהר על "טופס שירות ארעי"

כספים בכפוף להצגת אישור ממקום העבודה שאין 
השלמה לפנסיה  6%התנגדות להעברת הכספים, כולל 

 .קיפהמ
י  אם תקופת   יחתים ק. ,1.4.83הארעיות הנה לפנ

"טופס שירות ארעי" "א היחידתי את הסוהר על מש
 ויצרפו לאישורים תוך אימות הבקשה.

 
ן  פרישה  קצי

 וגמלאות
אם לא קיבל 
פיצויים: הוצאת 

של הנציב אסמכתה 
 להכרה בתקופה

אם קיבל פיצויים: 
לחשב ענף ל פנייה

בענף  -שכר מרכז פרישה 
לחישוב  שכר וגמלאות

 סכום ואופן ההחזר.
 

של תה אסמכאם אין צורך בהחזר כספים: הוצאת 
 הנציב להכרה בתקופה.

לחשב שכר מרכז פרישה אם צריך להחזיר כספים: פנייה 
לצורך חישוב הסכום ואופן ההחזר.  בענף שכר וגמלאות -

אם קיימים כספים בקרן הפנסיה, העברת הבקשה 
 לקרן הפנסיה.

וגמלאותענף  חישוב הסכום  שכר 
והפניית הסוהר 
למתן הלוואה 

 .לרכישה
 

ם הועברו הכספים מקרן הפנסיה, חישוב הסכום. א
מקרן פרישה וגמלאות שהכספים  לקציןהודעה 
 התקבלו בשב"ס. הפנסיה

 מימוש ההלוואה/ הסוהר
החזר במזומן תוך 

 ימים  30
העברה מידית של 
אישור הבנק על 

  לקציןההלוואה 
 .פרישה וגמלאות

 

 כנ"ל במעמד קבוע

ן  פרישה  קצי
 וגמלאות

של  האסמכתהוצאת 
הכרה הנציב ל

 .בתקופה
 

 של הנציב להכרה בתקופה האסמכתהוצאת 
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 בקשה להכרה בשירות קודם במ"י .3

סוהר אשר פרש ממ"י לפני עשר שנים ומעלה ומבקש להכיר בתקופה, יפנה  

לחוליית המילואים/שלישות/אכ"א במטה הארצי מ"י להמצאת אישורים 

 מתאימים.

להכיר בתקופה, יפנה ליחידה  מי שפרש ממ"י לפני פחות מעשר שנים ומבקש 

 האחרונה בה שירת.

 בנספח זה. 2ו  1בסעיפים כמפורט  -פירוט התהליך  

 
 בקשה להכרה בשירות קודם כאזרח עובד צה"ל .4

סוהר אשר שירת כאזרח עובד צה"ל יפנה אל מינהל התשלומים/ענף שכר עובדי  

 צה"ל/מדור שירותים ובירורים.

 בנספח זה. 2ו  1ם כמפורט בסעיפי -פירוט התהליך  

 בקשה להכרה בשירות קודם בצבא קבע .5

 . זו לא יכולה להיעשות ע"י הסוהר באופן פרטי  ככלל, פנייה 

 פרישה וגמלאות. לקציןהיחידתי  מש"אאת הבקשה יפנה ק.  

 

 הבקשה תכלול את הפרטים הבאים בלבד:  

 מהי תקופה העסקה −

 מעמד העובד −

 היקף המשרה −

 והאם נרכשו לגמלאות י נמנותהאם היו לעובד תקופות בלת −

ניהול/האם קיבל פיצויים −  כן ערכם נכון ליום החישוב םוא דמי 

 מס' ימי מחלה שניצל וכמה עומדים לזכותו )אם אין רישום נא לציין זאת( −

 האם קיבל תוספת כלשהי במשכורתו −
 

 בנספח זה. 2ו  1בסעיפים כמפורט  -פירוט התהליך 
 

' עס' בביחידה המזכה בכך )ראה נספח  זכאות לקצבה מוגדלת בגין שירות .6

4,5) 

זו לא תיעשה ע"י הסוהר. :שירות בצה"ל   פנייה 

 פרישה וגמלאות. לקציןהיחידתי  מש"אאת הבקשה יפנה ק.  

 .2פניית הסוהר כנ"ל בסעיף  :שירות במשטרת ישראל 

פרישה קצין אל רבהתקבל תשובה חיובית, יש להפנות האישור בנתיבי הפיקוד  

ההגדלה הנ"ל תובא בחשבון בעת חישוב אחוזי הקצבה בסמוך למועד  ת.וגמלאו

 הפרישה.
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 'בנספח 
 

 מקומות עבודה המוכרים לעניין חוק הגמלאות
 

 המוכרים לעניין חוק הגמלאותהמרכזיים להלן פירוט מקומות העבודה  .1
 

ן במשרדי הממשלה,   ככלל, ניתן להכיר בעבודה קודמת בשירות המדינה כגו
 סטטוטוריים, גופים מופרטים שבעבר היו חלק משירות המדינה ובעבודה  גופים

 מוכרת בשירות המדינה  
 

 

)במעמד קבוע/ארעי/חוזה מיוחד .א .חניך/שוליה/משרדי הממשלה  ) 

. -, רק במעמד עובדי מדינה 1/1990תע"ש )עד  .ב  הסכם קיבוצי אינו מוכר(

 (.הסכם קיבוצי אינו מוכר -קמ"ג )רק במעמד עובדי מדינה  .ג

 .בלבד אולפן לעברית במשטרה .ד

שירות מילואים בתנאי קבע בכפוף להכרה לגמלאות של שירות תקופת  .ה

 חובה בצה"ל בהתאם לחוק הגמלאות.

 שירות קבע בצה"ל. .ו

)עד  .ז .01/07/1977רשות שדות התעופה   , אם נחשב לעובד מדינה(

. .ח  סטאז' של רופא בבית חולים ממשלתי

הנהלת בתי /ד המשפטיםהתמחות של עו"ד בבתי משפט או במשר .ט

 .המשפט

 .שירות התעסוקה .י

  .המוסד לביטוח לאומי .יא

. .יב )עובד מקומי ישראלי(  עמ"י 

)למעט  .יג שהופרשו כספים  -יום לשנה ע"ח מילואים(. 41עתודאי בצה"ל 

 למדינה בעת תקופת העתודה

 אזרח עובד צהל. .יד

ממ"ג  בעת היותו חניךלמדינה שהופרשו כספים   זרח עובד צה"ל במעמד חניךא .טו

 מרכז מחקר גרעיני שורק.

 רפאל  .טז

 .01/12/1990רכבת ישראל עד  .יז

 01/05/1990רשות הדואר עד  .יח

 01/02/1984בזק עד  .יט

רשות העתיקות אם הועסק כעובד מטעם אגף העתיקות ממשרד החינוך  .כ
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 בלבד.

  

 להלן רשימת בתי החולים ומקומות העבודה השייכים למשרד הבריאות .2
 

. .א וולפסון חולון  ביה"ח 

זיו צפת.ביה"ח ע"ש ר .ב  בקה 

 ביה"ח פוריה, טבריה. .ג

 ביה"ח הלל יפה, חדרה. .ד

. .ה  ביה"ח ברזילי, אשקלון

 יעקב.-ביה"ח לבריאות הנפש באר .ו

 ים.-מרכז לבריאות הנפש אברבנאל, בת .ז

 מרכז לבריאות הנפש, טירת הכרמל. .ח

 ביה"ח כפר שאול. .ט

 ביה"ח נס ציונה. .י

 מרכז רפואי גליל. –ביה"ח נהריה   .יא

 ביה"ח מזרע. .יב

 ים.ביה"ח איתנ .יג

 מרכז לבריאות הנפש באר שבע. .יד

 ביה"ח פרדסיה. .טו

 מנשה.-מרכז לבריאות הנפש שער .טז

 ביה"ח ע"ש פלימן רמות רמז, חיפה. .יז

 לשכת הבריאות פתח תקוה. .יח

 לשכת הבריאות רחובות. .יט

 לשכת הבריאות ירושלים. .כ

 לשכת הבריאות תל אביב. .כא

 לשכת הבריאות חיפה. .כב

 לשכת הבריאות נצרת. .כג

 לשכת הבריאות נתניה. .כד

 הבריאות רמלה.לשכת  .כה

 לשכת הבריאות חדרה. .כו

 לשכת הבריאות באר שבע. .כז

 מרכז גריאטרי נתניה. .כח

 מרכז גריאטרי פרדס חנה. .כט



 03-5004 נוהל מס': פרישה לגמלאות פרק משנה: 

ות לצורך הכרה בתקופות עבודה קודמ הנוהל:
 גמלאות

 1.6.97 בתוקף מתאריך:

 29.05.2024 ת' עדכון אחרון: 

 עמודים 11 מתוך 10 עמוד מס' 

 

 

 ביה"ח שמואל הרופא. .ל

. .לא  מרכז גריאטרי ראשון לציון

 מרכז גריאטרי פרדס כץ. .לב

 קמ"ט בריאות יו"ש. .לג

 המחלקה לביקורת ותקנים. .לד

 המעבדות המרכזיות ירושלים. .לה

 שירותי אספקה תל אביב. .לו

 כז גריאטרי תלפיות ירושלים.מר .לז

. .לח  מרכז קהילתי לבריאות הנפש, יפו

 המכון לרפואה משפטית אבו כביר. .לט

 קמ"ט בריאות עזה          

 

 
בתיה"ח הבאים הם יחידות סמך ובקשות לקבלת אישורים לצירוף תקופות  .3

ולא למשרד הבריאות:    לעניין חוק הגמלאות יופנו ישירות אליהם 

 

 חיפה. ביה"ח רמב"ם, א.

 ביה"ח תל השומר, שיב"א. ב.

 ביה"ח אסף הרופא. ג.

 

 
להלן התפקידים המיוחדים בצה"ל המזכים בגמלאות מוגדלות במהלך שירות  .4

ובתנאי שלא הגיע למקסימום  חובה וקבע בצה"ל )עפ"י אישור משלטונות צה"ל(

  : 76%קצבה של 

 

) א. . 3%שירות פעיל כצנחן   לשנה(

)שירות פעיל כצולל ב. . 3%ן   לשנה(

) ג. . 3%שירות פעיל בצוות אוויר )טייס(   לשנה(

) ד. . 3%שירות פעיל בקומנדו ימי   לשנה(

) ה. . 3%שירות פעיל כמסלק פצצות   לשנה(

. ) ו . 4%ישיבה בשבי האויב   לשנה(

 

 

 להלן התפקידים המיוחדים במשטרת ישראל המזכים בגמלאות מוגדלות:  .5

 

)מ א. )1.4.82 -חבלן   ה(.לשנ 3%( 
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. 3%( )1.4.82 -לוחם ימ"מ )מ ב.  לשנה(

)1.11.91 -)מ 33לוחם יחידה  ג.  )3% .  לשנה(

. 3%( )1.11.91 -לוחם ימ"ס בשטחים )מ ד.  לשנה(

. 3%( )1.10.93 -לוחם ימ"ס איו"ש )מ ה.  לשנה(


